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1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение регламентирует оказание платных образовательных услуг в компании 
ООО "ФМР" (далее – Компания). 

1.2. Платные образовательные услуги оказываются в соответствии с законодательством Российской 
Федерации об образовании, в частности, с Федеральным законом "Об образовании в Российской 
Федерации". 

1.3. Платные образовательные услуги включают в себя программы дополнительного 
профессионального образования, такие как программы повышения квалификации и 
профессиональной переподготовки. 

1.4. Настоящее Положение распространяется на всех сотрудников Компании, а также на лиц, 
получающих платные образовательные услуги. 

 

2. Условия оказания платных образовательных услуг 

2.1. Платные образовательные услуги оказываются на основании договоров, заключаемых между 
Компанией и физическими или юридическими лицами (заказчиками услуг). 

2.2. Услуги оказываются на платной основе, в соответствии с установленными в Компании тарифами. 

2.3. Компанией предоставляются условия для качественного оказания образовательных услуг, включая 
необходимые учебно-методические материалы, квалифицированных преподавателей и 
соответствующую материально-техническую базу. 

2.4. Платные образовательные услуги оказываются в соответствии с учебными планами, 
утвержденными Компанией. 

2.5. Заказчик имеет право на получение полной и достоверной информации о предоставляемых 
услугах, их стоимости, а также правах и обязанностях сторон. 

 

3. Порядок заключения договоров 

3.1. Договор на оказание платных образовательных услуг (далее – Договор) заключается в письменной 
форме. 

3.2. Договор заключается между Компанией и заказчиком (физическим или юридическим лицом). В 
случае заключения Договора с физическим лицом, заказчиком может выступать сам обучающийся 
или его законный представитель. 

3.3. Договор должен содержать следующие обязательные условия: 

• предмет договора (перечень оказываемых образовательных услуг); 
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• срок действия договора; 
• права и обязанности сторон; 
• стоимость услуг и порядок расчетов; 
• ответственность сторон; 
• порядок изменения и расторжения договора. 

3.4. Договор подписывается руководителем Компании или уполномоченным им лицом и заказчиком. 

3.5. Изменения и дополнения в Договор могут вноситься только по взаимному согласию сторон и 
оформляются в письменной форме. 

 

4. Порядок расчета и внесения платы за образовательные услуги 

4.1. Стоимость платных образовательных услуг определяется в соответствии с тарифами, 
установленными Компанией. 

4.2. Оплата за образовательные услуги производится в порядке и в сроки, установленные Договором. 

4.3. Плата за образовательные услуги может вноситься единовременно или поэтапно, в соответствии 
с графиком платежей, предусмотренным Договором. 

4.4. Оплата производится безналичным путем на расчетный счет Компании, указанный в Договоре. 

4.5. В случае досрочного расторжения Договора, возврат денежных средств производится в порядке, 
установленном Договором и законодательством Российской Федерации. 

4.6. За просрочку оплаты заказчик может быть привлечен к ответственности в соответствии с 
условиями Договора и действующим законодательством. 

 

5. Заключительные положения 

5.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента его утверждения руководителем Компании. 

5.2. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся приказом руководителя Компании. 

5.3. Все сотрудники Компании обязаны соблюдать требования настоящего Положения. 

 
 
  
 
 
 
 


